Go laeo) e REvISTA DE GIRONA 9 NUKM. 200 NOVEMBRE—DESLMBRE 200( a0

« DOsSIER

Un crei Went

Salvador Cargol

P

es de la seva creacid el 12 de

desembre de 1991 fins avui, la

Universitat de Girona (UdG) ha

experimentat in creixement que

] els mateixos impulsors del projecte

qualifiquen d'inimaginable. Atho-

ra, ha crescut d'una forma diferent

a la que, de bon principr. podien

preveure. Bs a dir, en deu anys 5'ha

produtt una considerable variacid

entre el projecte 1 el seu desenvolu-

pament, tane pel que taa la dimensio com a la forma. Si com-

parem ¢l que hi havia fa dew anys 1 el que hi ha ara, podem fer-
nos una idea de I'evolucio.

El curs 1990-91 la UdG tema uns 6.000 alumnes i unes
previsions de 9.580. Actualment hi ha uns [5.000 estudhants,
és a dir, forca més del que es preveia, El professorat el 1991 ¢l
formaven 366 docents, 1 s’esperava arribar als 534: actualment
son entorn de 800, Llavors hi havia cinc centres docents,
alguns ocupant edificis inadequars, 1 ara n'hi ha sec d'integrats i
set d'adscrits, la majoria en facultats de nova planta, al campuy
de Montilivi, amb un toral de 38 titulacions impartides, 34 de
les quals s6n titols oficials del MEC. La superficie del campus
el 1991 era de 23,058 metres quadrats, davant els 70.823 d'ara,
65,000 dels quals sén de propietat 1 els altres de Jloguer, Aixo
sense tenir en compte el projecte d'expansio actual cap al
terme de Quart, on s'ha de construir el Pare Cientific t Tec-
nologic,

La comparacia ¢s podria estendre a tots els ambits. També
ha crescut el pressupost, que ha passat dels 3.000 milions als
7060 milions de pessetes en dew anys. Val a dir que aqueste ha
estat un dels aspectes més controvertits, ja que la UdG s'ha con-
siderat discriminada respecte d'altres universitats catalanes,

Pel que fa a la manera de créixer, diferents exemples il-Jus-
tren fa distincia entre allo dissenvat 1 el resultar final. L'objectiu

micial era agrupar la UdG al Barri Vell; més endavant va sorgir

la idea dels dos campus: T'un, de ciéncies humanes 1 juridicoe-
condmiques, a Sant Domeénec, 1 Ialire, de ciéncies experimen-

tals i de la salut i d'ensenyaments téenics, a Mondlivi, Es a dir,
hi havia la 1dea de concentrar al Barri Vell les faculiats de Lle-
tres, Dret i Econdmiques. Perd finalment Dret 1 Economiques
estan al campus de Montilivi. «L'any 85 estava previst posar-ho
tot al Barri Vells, recorda el rector durant deu anys a la UdG,
Josep Maria Nadal.

Més exemples. Una de les prioritats inicials era fer un edifi-
ci per a Ciéncies de 'Educacid, perd deu anys després L facaleat
continua estant dividida en dos edificis, O el cas de Ciéncies,
una facultat que agluting el doble d'estudis dels previstos el
1991. Si anéssim comparant entre el projecte 1 el seu desenvolu-
pament veuriem que les diteréncies son considerables. Amb tota
probabilitat [a UdG és wes o quatre vegades més gran del que
s"havia previst,

Una de les opimons generalitzades dins de la UdG és que.
efectivament, la universitat no ha resultat ser alld que es pensa-
ven i ha crescut de la forma imaginada, Pere Mutjé, que va ser
director de I'Escola Palitéenica Superior, assegura; «Mar de la
vida ens hauriem pensat que la UdG haguds crescut tant com ha
crescuts. Recorda, a més, que Pany 1991 estivern immersos en
una crist economica i financera.

CREURE-HI O NO CREURE-HI

Els imicis sempre son dificils, 1 ¢l de Ja UdG es v produir en
plena recessio economica. Feien falta voluntat 1 diners. Josep
Maria Nadal, amb den anys com a rector, afirma que «a idea es
va materialitzar lentamente. Cal recular fins a principi dels anvs
vuitanta, en qué 'anic que hi havia era un centre privat amb un
pressupost de 34 milions de pessetes. La situacio de la Politécni~
ca era diferent, ja que era un centre més de la Universitat
Politéenica de Catalunva (UPC), 1 aixd 1 garantia una estructura
més o menys solida, amb un cos de protessorat 1 uns objectius
marcats, aixo si. com a centre penferic. La fusio entre els dos
centres ha estac un defs capitols més interessants i problematics
daquesta historia.

Nadal recorda com a decisori un sopar al restaurant EI
Baleo de Girona, I'any 1989, Ally, explica, va «proposar de crear
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Inauguracio de la Facultat de Ciencies Economiques i Empresarials.

PEstudi General a partir de cinc centres que fins llavors havien
funcionat pel seu compte. Va ser a partir d’aqui que es va plan-
tejar la creacid de la universitaty.

e fet, es tractava dunir juridicament allo que ja funcio-
nava. Aquell mateix any es va aprovar el reglament de 'Estudi
General de Girona, que agrupava orginicament els centres,
estudis 1 instituts universitarss integrats 1 adserits a la Universi-
tat Autonoma de Barcelona, és a dir, Lletres, Ciencies, Dret,
Empresarials i Ciéncies de 'Educacio. I dos anys després
sSaprovava Ta llei de creacio de la UdG, fruir d'un programa
global de descentralitzacit a Catalunya, que possibilitava la
creacis d'enclavaments universitaris en altres cintats a banda de
Barcelona.

Una de les primeres preocupacions per als unpulsors de
la UdG va ser la creacid de la Universitac Pompen Fabra,
nascuda el curs 199091, que va generar recels entre les tres
Universitats anomenades «periferiquess que s'havien de crear,
les de Girona, Tarragona i Lleida. Amb el temps la Pompeu
Fabra s'ha convertit, des de I'aptica daquests tres centres, en
tna mena de paradigma de la injusticia pressupostaria, en ser
la universitar més ben financada del conjunt universitar:
catali.

Val a dir que a Girona eren molt pocs els que creten en la
Necessitat de erear la UdG. A banda d'alguns noms —persones
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com Josep Maria Nadal, Jaume Portella, Ramon Carbo-Daorca,
Mon Marqués o Josep Maria Terricabras, entre d'altres—, no
havia gaire entustasme. El rector creu que st per un costac n'hi
havia uns quants que ho tenien «molt clars, la ciutadania en
general «ne ho enteniar. La falta de tradicid devia pesar, 1 aixd
ho indica I taxa d'escolaritzacid universitaria per provincies el
curs 1989-1990, que situa Girona en un st Hoc nimero 43
entre les 30 provincies de UEstat.

TOT £S5 PROVISIONAL

La Generalizar va designar els trgans de gesnd provisional de la
UdG. Aixd, la universitat es va dotar d'una estructura temporal,
Naixten els organs segtients: la Comissid Gestora, el Claustre
Provisional, el Consell Econdmic —organ de participacié de la
socictat en la UdG— les juntes de centre, per @ la gestid dels
AssUMptes corresponents als diferents centres, que en el moment
de crear-se fa UdG van ser la Facultat de Ciéncies Experimen-
tals 1 de Ta Salut, la Facultat de Ciencies Juridiques i Economi-
ques 1 la Facultar d"Educacio.

La Comissid Gestora era 'drgan responsable del funciona-
ment general de fa universitat. Estava formada per un president,
uns vicepresidents, un secretari 1 entre sis 1 deu vocals. Tot
comengava a funcionar. Aixo si, tot era... provisional.
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ON vA LA POLITECNICA?

Un dels episodis més delicats va ser la fusio amb I'Escola Polhitec-
nica, on hi havia moles recels 1 fins 1 tot una ferma oposicio a
I'operacid. Nadal creu que agqui va tenir un paper «claus Pere
Mug¢, segon director de I'Escola, la posicid del qual vi impedir
que e frencs el procés. «Eren dues cultures enfrontades d'una
manera soterraday, explica Nadal. Mugé, per la seva part, recor-
da allo com un pas comphicat 1 entén que «a tothom 1 fa por una
cosa desconeguda, 1 la fusio feia por a molta gents. No &5 estrany,
s1es t& en compte que els objecous de cada centre eren mole
diferents. Ho recorda Joan Badle, actual director del Departa-
ment d'Electronica, nformatica i Automitica, que llavors es va
oposar totalment a la fusid. Dew anys després reconelx que, en
general, la unid ha sigut positivae Hi havia també un problema
dequilibri i de dimensié, perqué la Politeemica, per nombre
d’estudiants 1 professors, era molt més gran que el nuch universi-
tari del Barr Vell.

EL PES DE L'HERENCIA

Les estructures de govern i organitzacio administrativa que han
regit la UdG des de la seva creacié depenien i eren subsididries
del complex organitzativ de les universitats mares, la UAB per un
costat 1 la UPC per 'alre. 1 aquestes dues estructures s'havien
d'acoblar d’alguna manera. Es pot dir que no es va crear res d'ori-
ginal 1 que es va imitar un esquema organitzatiu ja conegut, amb
tots cls seus avantatges 1 inconvenients. Aixi van néixer els vice-
rectorats, amb un equip huma que s’ha renovar poc. Amb el
temps se n'han mcorporat de nous, com el de Desenvolupament
Estatutari, ef d'nvestigncio 1 Transferéncia del Coneixement o ¢f
de Tecnologies de Ta Informacid, La creacio diaquests tres nous
aministeris» universitaris pot donar pistes sobre les necessitats amb
queé s’ha anat trobant la UdG aguests darrers anys.

QUANTS DEPARTAMENTS ENS CALEN?

Pel que fa a l'organitzacid en centres 1 departaments, el profes-
sorat estava fneegrat en mes de 40 deparcaments de ln UAB 1 en
més de 15 de la UPC. Aixo va comportar algunes dificultacs,
D’aqui havia de néixer estructura de la UdG, els seus departa-
ments 1 les seves arees de coneixement. 1 distribuir el professo-
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rat d’'una manera el més racional possible. Actualment hi ha
dinou departaments a la UdG. Aquests tenen un gran poder de
decisia, ja que en depen la distribucid pressupostiria 1 el con-
trol de I'activitat laboral dels docents. Per crear un departament
es necessiten dotze persones amb la plaga de funcionari, 1 en
una umversitat petita com la de Girona a vegades no hi havia
dotze persones d'un mareix camp de coneixement.

La UdG & un problema que és reconegut per diferents
sectors. EI mateix Nadal admet que «cal urgentment recons-
truir el mapa de departaments, perque ja no respon a les neces-
sitats de Lo unmiversitar, Pere Mugjé coincideix en la necessitac
surgents» de renovar I'estructura departamental, perque actual,
div, «és la mateixa que la de Pany 920 Continuen essent uns
departaments que responen a criteris administratius, pero que
no han evolucionac en funcid de les drees de coneixement,
Una de les causes d'aquest fer & que o s'ha consolidat el pro-
fessorats, explica. Mugé entén que s1 bé «no estem davant
d'una macrouniversitat, els departaments «no poden ser admi-
nistratiusy. Alxo crea unes composiclons heterogénies dins de
cada departament, on hi ha professors que provenen d'arees i
disciphines mole diterents, que tenen interessos diferents (i a
vegades enfrontats) 1 que han de conviure... o no.

Una de les conseqiiencies d'aquest deéficic és que hi ha
mvestigadors que se senten tractats de forma injusta o que veuen
que la seva acuvitat de recerca s'estanca, 1 en fan responsable un
cap de departament que prove d'una disciplina diferent. A Ta
Politecnica, per exemple, en un mateix departament conviuen
enginyers amb icenciats (en quimica, per exemple).

Segons Pere Mugé, un enginyer quimic pot enfocar la seva
recerca a aplicacié en una empresa determinada, mentre que
un {licenciat en quimica pot estar més preocupat per la publica-
c10 d'un article en una revista internacional de prestigi, una
activitat molt allunyada de Faplicacid empresarial. També s'han
produit alguns casos d'escissid departamental,

Mutje, a més, eritica una aparent paradoxa, i € que en el
conjunt de les universitats els recursos econdmics son adminis-
trats pels departuments 1 no per les facultats, aixd que UEscola é
responsable de la docencia sense tenir el control dels recursos.

Joan Batlle, de o Politécnica, discrepa d'aquesta epinio 1
assepura que el seu departament «respon totalment a les necessi-
tats academiques, probablement perqué ¢s un departament
now. Pel que fa a la distribucio de partides per a la recerca, Bat-
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Serveis moderns arran de les velles pedres.

lle creu que «no es pot distribuir malament perqué la UdG no
en &, de diners per a la recerca. Com a molt dona petites aju-
des, en comparacié amb les que déna I'Estac o la CE»,

Per a Paco Jiménez, exdegi de la Facultat de Ciencies de
UEducacia, «el problema no estd en els departaments sind en la
Mateixa universicatv. Jiménez considera que les facultats sempre
han tingut, injustament, més pes que els deparaments. Les facul-
tats organitza els estudis, les matricules, posen les aules, etc., i
aixo les convertelx en uns macrocentres. Perd aixo, diu, perver-
teix el model que intentava implantar la lei de la reforma uni-
versitaria de 1983, Segons Jiménez, Ja LRU «wolia reproduir el
model anglosaxd, en qué els departaments son totalment auto-
noms, sobiransy, Perd aixo no s'ha fet 1 els departaments conti-
nuen estant sota conwol,

Lexplicacié de Jiménez crea un interrogant sobre els limies de
la sobirania departamental, sobretot tenint en compte que ¢ on es
Produeiven els possibles conflictes laborals, i on es distribueix el
pressupost 1 s'organitza la feina, Per a Jiménez, que un departa-
ment vagi bé o no wdepen del que dirigeixi el departament, de la
transparéncia 1 que circuli la informacidn. «Conec situacions con-
flictives 1 aixd passa per falta d'informacién, assegura.

Desgquirisris

Actualment a la UdG hi ha uns 15.000 estudiants, a la baixa, si
€5 tenen en compee les actuals perspectives de natalitat. Dies del
principi, el centre amb més estudiants ha sigut la Politeenica
(actualment té 3.300 estudiants), seguida de Ciencies Econo-
Miques i Empresarials (1.800) i Ciéncies de 'Educacio (1.500)
*gran distincia. Perd en aquests deu anys s'ha produit una
tendéncia: ha disminuit la demanda d'estudis de Tletres 1 ha
augmentat la de ciéncies i les carreres técniques, Joan Batlle,
des de la Politécnica, creu que ofa quinze anys els interessos no
eren els mateixose. Aquesta tendéncia ha causat un desequibibri
creixent, fins al punt que els estudis de lletres han d'oferir mol-
tes menys places, 1 tor i aixd, no omplen, Perd aquests estudis
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continuen mantenint una estructura departamental 1 absorbei-
xen una part de les inversions, fer que des dels sectors «téenicss
ara per ara es veu poc justificat.

Una part no menyspreable dels alumnes que els alams anys
han escollit la UdG per cursar els seus estudis prové de Tarea de
Barcelona. Que vingui gent de fora & bo, coincidenx més o
menys tothom a la UdG. Perd aquesta porta oberta deixa passar
un altre problema, relacionat amb les notes de tall. Universitats
com la Politeenica de Catalunya posen les seves notes de tall a
per accedir a informitica o a una enginyeria superior. Tots
aquells que no hi arriben queden fora, i un dels seus desting més
probables serd Girona. Amb una consegiiencia: la UPC es va
guanvant fa fama duniversitac d'elic, 1 fa UdG, que rep uns estu-
diants amb un punt de partida inferior, fa el procés invers, amb
el perill que es cref una distineid entre universitats de «primeras {
de «segonas. Joan Batlle critica aquesta politica i en fa responsa-
ble directe la Generalitat. Aquella suposada valuntat descentralic-
zadora que va mspirar la creacid de les universitats fora de Barce-
lona només sembla, vist aixd, una expressid territorial, perd el
tracte donat és diferent i sovint injust.

UNA FUNDACIO PER MIRAR CAP ENFORA

Un dels imbits que més ha canviat fins i tot la forma d'entendre
I'ensenyament universitari ha estat la dels estudis de tercer cicle 1
la creacio d'una oferta de cursos despecialitzacié, masters |
postgraus que, en el cas de la UdG, depén de la Fundaci6 priva-
da Universitat de Girona: Innovacio i Formacid, creada ef 1991,
La Fundacio ha estat criticada des dels sectors que defensen
Uensenvament public per considerar-la fa punca de Hanga de la
privatitzacié de Pensenyament universitari a Girona,

Des de ding de la universicat, diferents persones consultades
fan un balane positiu de T'acavitat de la Fundacio, aixo si, amb
reserves. Per a Paco Jiménez, «al principi hi havia una cerm
improvisacio 1 provisionalitate, que ara hauria desaparegut, pero
«és veritat, afirma, «que s una font encoberty de recursos
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‘econdmicse. Alhora, el problema que plantegen aquests estudis
és que o hi ha un sistema de beques 1 subvencionss per matri-
cular-s’hi, 1 «aixd és privadezar la universitats,

Loferta de cursos de tercer cicle ha crescut d'una forma mmipa-
rable 1 espectacular. El curs 1999-2000 la UdG va impartr onze
programes de doctorat. Josep Maria Tervicabras opina que T'ense
nyament de la Fundacio scom a principi no em sembla malament,
perqué estd al server de fa umversitan. Comicideix amb fiménez
que al comengament «va passar una epoca desordenada 1 flunxan |
ara ssembla haver-se consolidaw. El filosof, perd, hi veu un perill:
sque no se'ns mengi Uactivitar acadenicas, Per a Terricabras, la
Fundacid ha de ser «un punt d’obertura flexible cap a la societats,
Des de Ta Politéenica, Joan Batlle opina que «va crear molts recelss
quan es va crean perd que amb el emps «wha demostrat que va
bén.

QQUE HEM D’ INVESTIGAR?

Al Harg d'aquests deu anys $han anat creant una série de cen-
tres, normalment vinculats a la recerca 1 a activitats especifiques,
que també mantenen entre si algunes diferencies de funciona-
ment. La capacitat de destacar en recerca és un dels punts fona-
mentals per poder parlar de qualitat universitiria, [ a la UdG
aquest ha estat un dels temes més controvertics. El professorac,
representat en la Junta de Personal Academic, ha criticat una
politica laboral que els fa dedicar més hores de les que voldrien
a la doceéncia, deixant-los poc temps per a la recerca. Al mareix
temps. hi ha un greuge comparatiu pel que fa al financament.

Joan Batlle opina: «Estem molt maliractats per la Generali-
tat. La Universitat Pompen Fabra € dues o tres vegades meés
pressupost 1 els professors fan la meitat d'hores de docéncian,
Perd afegeix; «Malgrat tor, el nostre nivell de recerca & tgual o
superior al de la Pompeu Fabras, Comeiderx amb ell Paco Jimé-
nez, per al qual «aixo és de dentinciar.

Un dels reptes a mig fer de la UdG és definir les inies de
recerca prioritaries. Aquestes lintes haurien de coincidir amb els
institues de recerca creats al llarg daquests deu anys: Teenologia
Agroalimentaria, Qualitat de Vida, Informatica i Aplicacions,
Feologia Aqiidtica, Quimica Computacional, Llengua i Cultura
Catalanes, Medi Ambient, Patrimoni, cre. Perd el primer que un

pensa és que aquestes potser son massa linies 1 que cal clanbear,

Diferents invesugadors consultats coincideixen en aquest punt.
Josep Maria Terricabras, director de la Citedra Ferracer Mara de
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Pensament Contemporani, creu que «’ha desdibuixar la imarge
de quines som les coses que es volen prioritzars. Terricabras con-
sidera que fa UdG o ha de caure en Perror de voler competir
amb les grans universitatse sind que ha de potenciar «aspectes
diferenciadorss. El que cal é saber quins son aquests aspectes.
Falta defimr la lima de prioritatss, msisterx Terricabras,

1 aqui s'obre una pregunta inevitable. 51 les prioritats les
marcaven els instituts de recerca i les prioritats no estan detini-
des, squina ¢s la solvencia dels msticuts de recerca? Com 1 per
qué shan crear els institus ¢s una de les gliestons que poden
ajudar a entendre-ho. Normalment aquestes estructures es creen
entorn d'una persona o un equip de persones amb un bagatge
cientific demostrat. Un exemple & el de 'nstitue de Quimica
Compuracional que dingeix Ramon Carbé-Dorca. Nl ha
d’altres, com el de I'lnstitut de Teenologia Agroalimentaria, que
taimbé ocupen un lloc destacat, Pera no sempre és anxi,

Per a Paco Jiménez, alguns insttuts sThan creat «amb certa
impulsivitate. A més, tots han nascut sense una normativa que ho
regulés, la qual cosi ha creat recels entre alguns invesdgadors que
han vist com quedaven al marge d'unes escructures que permeten
canaliczar millor els recursos destinats a recerca, A aixd cal afegir-
hi que —segons diversos investigadors consultats— alguns institucs
de recerca «’han creat per apaivagar? alguna mala maror, és a dir,
per satisfer algun «descontents. Una dada indicadva sobre lactivi-
tat 1 la solvéncia cientifica dels institues la pot donar el nombre de
persones que hi treballen. Per a Joan Badle, «/'avantatge de tenir
um instizut &5 que pots lenir una persona que porti la gesto del
pressupost anuals. El pressupost ¢s d'uns dos milions de pessetes.
Batlle recorda que «hi ha institues on treballen 70 persones 1§ altres
que son gairebe unipersonals, 1 mxd s'ha d'arreglam, Val a dir que
recentment s han aprovat ¢ls reglaments per regular la creacio i
turicionament d'institues de recerca.

PROFESSORAT EN AUGMENT

Segons Pere Mugjé, abans a les universitass hi havia més gent que
tenia experiéncia del mon extertor, del man empresarial i «ara hi
ha massa gent que no ha trepitat mai la inddserias, Un dels pro-
blemes amb que topa ara la universitat, 1 que estd ligat al crenxe-
ment demografic, & la creacié de noves places de docrors, Hi ha
molts estudiants que un cop han fet la tes1 doctoral esperen
poder accedir a una plaga de funcionari, quan a la practica «no i
ha docéncias, explica Batlle. Aixd crea molts maldecaps a la gent

000T "NAy swava aa

MOW A



Dossier

Tradicid i modernitat; la pissarra al costat de la pantalla de transparéncies.

que acaba la carrera 1 vol continuar dins de la universitae. 1Valora
banda, la planalla ha anat augmentant, 1 el dubte és saber st ara
mateix hi ha una correspondeéncia entre el nombre de personal
docent 1 ¢l nombre d'estudiants en cada centre, D'un total de
775 persones, un 8% son catedritics, un 21% son drlars (fun-
clonaris) i aproximadament fa meitat son associats 1 ajudants a

temps parcial o complet.

Con VENIS AMB ESCOLES

El rector, Josep Maria Nadal, ha signac incomptables convenis
els dltims anys amb diverses institucions, entitats, centres 1 esco-
les de tor tipus. Per a Paco Jiménez, aquesta activitat no &s nega-
Oy en si, El que passa, diu, és que wés molt facil signar convenis,
perd el que s'ha de fer & desenvolupar-loss. Athora, es troba a
faltar una informacié de seguiment per concixer els fruits
d'aquests acords que permeti fer-ne una valoracio, 1 una regula-
06 quie deixd establir unes prioritats @ hora de signar-los.

S.’\VIS I EMPRESARIS

La relacié i auténtica connexid amb ¢l mon empresarial &5 una
Bsigmatura pendent a la UdG, tot i el weball fet, segons comeidei-
Sen a afirmar alguns investigadors de la Politéenica. Joan Badle ho
1€ molt clar: considera que «aquesta batalla estd perdudas 1 no en
Culpa ningdl. Afirma que es rracta de dos mans diferents: per una
Part el dels empresaris, que «tenen la creenga que un doctor és un
SVl que estd en un altre mone i per alora el dels investigadors.
Ley empreses de Girona, atirma Badle, «nomes vénen quan no
tenen una solucia per als seus problemese. Els dos Glims anys
Aquesta voluntat de trobar vincles amb el mon empresarial s'ha
Mtensificat, a través de reunions entre investigadors 1 empresaris.

Actiahment la UdG manté erelacions» amb unes 1200 empreses |
Institucions CITONINes. «Es molt dificil convéncer uma cmpresa
Perqué destini una quantitat de diners (dos, tres, cne milions) a
fons perdur per 2 un projecte & investigacion, admet Batlle.

e REVISTA DE GIRONA 9 NUAL 200 NOVEMBHRE—DLSEVERI

200l - [g5] 68

RELACIONS INTERNES: UN CAS DE CONFLICTE

Un exemple que Tes coses no s"han fet segons les previsions el
trobem a la Facultat de Ciencies de I'Educacié. Diferents per-
sones consultades coincideixen que Pedifict que havia denca-
bir aquests estudis era una «prioritaty des del principi. Perd
despres de deu anys els estudianes continuen dividits en dos
edificis, un dels quals, el Seminar1, que & on s'ha de construir
el nou en breu, en unes condicions forca lamentables. Paco

Jiménez va ser dega de la Facultat els primers anys 1 va dimicir

precisament per aquest cas. Segons ell, «no es va respectars el
compromis de reservar una partida de diners de S0 milions
de pessetes provinents del Pla Plurianual de 1993 per empren-
dre el projecte, Ia qual cosa el va portar a admitir. En aquells
morents hi havia an alere centre que també demanava edifici
nou, Drec. Actualment Dret ¢ un flamant edifici nou al cam-
pus de Monualivi,

Amb tot, Jiménez, que es mostra molt cricic amb fa gestid
realiczada fins ara per Nadal i el seu equip, assegura que i no
hagués estat per en Pep Nadal aquesta ciutat no undria universi-
. Ell ha estat clau en b creacié i el creixement de la UdG, Es
la seva obra faradnicas. Una obra, afegeix, que amaga «procedi-
ments no gaire transparents,

Les relacions entre el rectorat i les facultats § centres han
estat marcades pels binomis reivindicacid-solucia 1 reivindica-
cidg-conflicte, La de Ciencies de I'Educacia forma part
daquest segon binomi. La Facultat de Dret encarnaria el pri-
mer . | s'han caracteritzat més per la decisio personal que pel
procés normatiu, segons coincideixen diferents persones que
han viscur de prop aquesta relacio. El recror, Josep Maria
Nadal, preguntat sobre la personalitat que, en termes generals,
distingeix la UdG d'altes universitats, considera que la UdG
«s una mica diferent, en part perqué jo també soc un rector
diferent dels aleress.

Salvador Cargo) is periodisia,
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