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Ajuntament de Mont-ras

COMARCA DEL BAIX EMPORDA

ANUNCI d’aprovacié de les bases i convocatoria d’un procés selectiu per a la cobertura de
vacants per malaltia i constitucio d’una borsa de treball de vigilants de I’Ajuntament de
Mont-ras. Expedient X2024000526

La Juntade Govern Local, ensessié ordinariadel dia 29 d’abril de 2024, ha acordat aprovar les
bases reguladores i la convocatoria que regeixen la seleccié de personal, amb caracter
d’urgéncia, perlaconstitucié d’unaborsade treball de vigilants municipals peral’Ajuntament
de Mont-ras, pel sistemade concurs oposicid lliure.

S'obre el termini de presentacié de sol-licituds, que serade 10 dies naturalsa comptar des de
I'endemaala publicacié del’anuncien el ButlletiOficial de laProvincia de Girona.

Els successius anuncis d'aquesta convocatoria, quan procedeixin de conformitatamb les bases,
es publicaran a la seu electronica de ['Ajuntament https://mont-ras.cat/seu-

electronica/seleccio-de-personal/

A continuacid esfatranscripcié literal de les bases aprovades:

BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER A LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE
VIGILANTS MUNICIPALS DE LAJUNTAMENT DE MONT-RAS
1. Objecte de la convocatoria

Aquestes bases tenen perobjecteregularel procés de seleccié peralaconstitucié d’'unaborsa
de treball de personal funcionari per cobrirtemporalment llocs de treballreservatsavigilants
municipals (grup C2) de I’Ajuntament de Mont-ras, pel sistema d’oposicié lliure.

Les caracteristiques del lloc de vigilant municipal a I'Ajuntament de Mont-ras sén les que
s’indiquen a continuacio:

- Jornadasetmanal: De dillunsadivendres
- Horari: 7:30 horesde 8:00 h. a 13:00 i de 14:30 a 17:00

Les funcions atribuides al llocde treball de vigilant son les que es descriuenal’article 13de la
Llei16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals:

1. Custodiarivigilarbens, serveis, instal-lacions i dependéncies municipals.
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Ordenari regularel transitdins del nucli urba, d’acord amb les normes de circulacié.
3. Participar en les tasques d’auxili al ciutada i de proteccié civil, d’acord amb el que
disposenleslleis.
4. Vetllar pel compliment dels reglaments, de les ordenances, dels bans, de les
resolucionside lesaltres disposicionsiactes municipals.

Aquesta borsa de treball estara en vigor fins que I’Ajuntament de Mont-ras no aprovi una
altra convocatoria perala mateixafinalitat.

Aguesta convocatoria es fonamenta en I'art. 94.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
gual s'aprovael Reglamentdel personalal servei de les entitats locals.

2. Publicitatde la convocatoria

El contingut integre d'aquestes bases es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Girona i
al tauler electronic d’edictes de I’Ajuntament de Mont-ras, disponible a la Seu Electronica
https://mont-ras.cat/seu-electronica/seleccio-de-personal/. La publicacié al tauler electronic
no substitueix I’obligacié de publicarles basesila convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia
de Girona.

Les successives publicacions dels actes de tramit d’aquesta convocatoria (llistes d’aspirants
admesos i exclosos, data de les proves de seleccid, resolucions del tribunal qualificador i
resultats definitius) es publicaran exclusivament al tauler electronicd’edictes de I’Ajuntament
de Mont-ras, disponible alaSeu Electronica https://mont-ras.cat/seu-electronica/seleccio-de-
personal/,iaquestapublicacié tindraels efectes de la notificacio.

3. Requisits dels participants

3.1. Totes les persones que concorrin a aquesta convocatoria han de reunir els
requisits seguients:

a) Tenirlanacionalitatespanyolaoladelsaltres estats membresde laUnié Europea o la
dels estats als quals, envirtut de tractats internacionals subscrits perla Unié Europeai
ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacid de treballadors. També
seranadmesos el conjuge, els descendentsielsdescendents del conjuge, tant dels
ciutadans espanyols com dels nacionals dels altresestats membres de la Unié Europea
o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unid
Europea i ratificats per I’Estat espanyol, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, sempre que els conjuges no
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b) Havercomplert16 anysi nosuperarl'edat establertaperalajubilacié forcosa.

c) Estarenpossessiddeltitol de Graduaten Educacié Secundariaotitulacié equivalenta
efectes professionalsiacadéemics.

d) Estaren possessiodelcarnetde conduirB.

e) Tenir capacitat funcional per a l'exercici de les places convocades. En cas de
discapacitat oficialment reconeguda, els aspirants hauran d’acreditar la
compatibilitat amb les funcions propiesdelllocde treball.

f) No estar separats mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
comunitats autonomes, ni trobar-se en situacio d’inhabilitacié absoluta o especial
per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial. En el cas dels aspirants
nacionalsd'unaltre estat, no han de trobar-se inhabilitats o en situacié equivalent,
ni haver estat sotmesos a sancid disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu
estat, en els mateixos termes, accedir al'ocupacié publica.

g) Acreditar coneixements de llengua catalanade nivell intermedi de catala, nivell B2, d e
la Secretaria de Politica Lingiiistica, o equivalent. Els candidats hande lliurar dins el
terminide presentacié de sol-licituds un dels documentsseglients:
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- Document que acrediti el coneixement de catala dins de Il'ensenyament
obligatori, el qual resulta de la certificacié que s'ha cursat de manera oficial a
Catalunya la materia de llengua catalana d'ensenyament obligatori i s'ha
obtingut el titol corresponent després del 1992. Aquest certificat I'expedeix
qualsevol institut d'educacié secundaria public.

- Fotocopia de la documentacié acreditativa d'estar en possessié del certificat
de coneixements de llengua catalana de nivell intermedi de catala, nivell B2 de la
Secretaria de Politica Lingtistica, o equivalent.

Els candidats que no acreditin documentalment els coneixements de llengua catalana
hauran de superaruna prova especifica, d'acord amb el que estableix labase 7.

4. Presentacié de sol-licituds
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Les sol-licituds es presentaran mitjancant instancia generica al Registre General de
I’Ajuntament de Mont-ras, en el termini de 10 dies naturals comptats des de I'endema de la
publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial de Provincia de Girona, per qualsevol dels
mitjans que preveu la llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques.

Caldra que els candidats acreditin documentalment, dins del termini de presentacié de
sol-licituds, els requisits per participar-hiestablerts a la base 3a. Entre aquesta documentacio,
en tot cas, haura de constar:

- Fotocopiadel document nacional d'identitat o de lanacionalitat que es tingui.

- Fotocopiade latitulacio exigida per participaralaconvocatoria.

- Acreditacié del nivellintermedide catala, nivell B2 de llengua catalana. Encas que no els
coneixements de llengua catalana, caldrarealitzar la prova de coneixements previstaala base
setena.

- Satisfer els drets d’examen. 15 € segons |'epigraf 108a. C1, C2 i AP de l'article 6e de
I’Ordenancafiscal nUmero 5de I’Ajuntament de Mont-ras. Queden exempts del pagament les
personesensituacié d’atur.

Forma d’ingrés: Mitjangantingrésanomde I’Ajuntament de Mont-ras mitjangantingrés en
el compte que tot seguites detall, indicant al’assumpte el nom de 'aspirant:

CAIXABANK SA—La Caixa ES87 2100 6913 0002 0000 0265

La manca de pagament, el pagamentincomplert de lataxa o la noacreditacié documental a
efectes d’exempcio de pagament, determinaral’exclusié de I’aspirant

5. Admissid dels aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, es publicara al tauler electronic
de I’Ajuntament de Mont-ras [https://mont-ras.cat/seu-electronica/seleccio-de-personal/]
la llista de les persones admeses i excloses per participar en el procés de seleccid. En la
mateixa resolucié es fara publica la composicié i la data de constitucid del tribunal
qualificador, aixi com la datade realitzacié de laprovade seleccid. Es concedira untermini de
5 dies habils perqué els candidats puguin presentar esmenes o al-legacionsalaresolucid
d'exclusid del procés de seleccié. Les possibles al-legacions presentades es resoldran en un
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termini breude temps i laresolucié adoptada publicaraal taulerelectronicde I’Ajuntament
de Mont-ras.

6. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador estaraformat per:
- President/a: Un/a funcionari/aria de carrera de I’Ajuntament de Mont-ras o d’'una
altra corporacié.
- Vocals: Dues persones técniques qualificades en lamateria de I’Ajuntament de Mont-
ras o de qualsevolaltraadministracio.

Actuaracom a secretari/ariaun/afuncionari/ariade I’Ajuntament de Mont-ras, amb veu pero
sense vot.

El tribunal pot acordar la incorporacié d'assessors especialistes externs, que en |'exercid de
la seva especialitat tecnica, col-laboraran amb el tribunal, amb veu pero sense vot.

7. Realitzacié de proves de llengua catalana.

Els candidats que no hagin acreditat documentalment els coneixements de catala hauran de
superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana de nivell intermedi de
catala, nivell B2, amb caracter obligatori i eliminatori, la qual esvalorara en els termes
d’apte o noapte. Quedaran exempts d'aquesta prova els candidats que presentin abans
de I'noraassenyalada pera l'inici de la prova de coneixements de catala la documentacid
prevista a l'apartat 3.1.d) d'aquestes bases.

El tribunal podra comptar amb la col-laboracié d'assessors especialistes en llengua o
encomanarlarealitzacié de les proves a professionals externs, si és necessari.

8. Desenvolupamentdel procés de seleccid.
El procediment de seleccid constarad’unaentrevista oral de coneixements (preguntes curtes
relacionades amb les funcions del lloc de treball i resolucié de situacions que poden sorgir

exercintlesfuncions).

La prova de coneixements consistira en resoldre les qiestions formulades de forma oral
davantel Tribunal Qualificadorrelacionades amb els temes indicats a continuacio:
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1- El municipi de Mont-ras. Distribucié territorial. Coneixement del municipi: carrers,
placesidisseminats.

2- L'organitzacié propiade I’Ajuntament de Mont-ras:|’Alcalde, els Tinents d’alcalde, la
Juntade GovernLocal iel Ple.

3- Procedimentadministratiulocal. Practicade les notificacions.

4- Els diferents cossos policials.

5- Equipaments, instal-lacionsi serveis municipalsal’Ajuntament de Mont-ras.

6- Coneixementdel codide circulaciod.

7- Accidentsde transit. Prevencié d’accidents.

8- Les ordenances municipalsde |I’Ajuntament de Mont-ras.

9- Normesde seguretatihigiene eneltreball propis d’unvigilant municipal.

10- Proteccié civil i emergéncies.

Per realitzar aquesta prova els aspirants disposaran del temps que determini el tribunal
qualificadoren el momentd’iniciarla prova. Tots els aspirants tindran el mateix temps pera la
resolucidiles qliestions aresoldre seran de la mateixa naturalesai dificultat.

Aquesta prova, que té caracter eliminatori, puntuara sobre un maxim de 20 punts, i per
superar-lacaldraobtenirun minim de 10 punts.

La sessioé podra ser gravada i I’aspirant atorga el seu consentiment a ésser gravat pel fet de
presentarsol-licitud al procés selectiu.

En cas que dos o més aspirants empatin en la puntuacié final del procés selectiu, es
realitzara prova de desempat.

9.  Constitucio de la borsa de treball i funcionament
Un cop finalitzat el procés selectiu, el tribunal qualificador constituira laborsade treball amb
les persones aspirants que hagin aprovat el procés selectiu.

La crida dels integrants de la borsa de treball per proposar-los unnomenament interi es
realitzara mitjangant I’enviament d’un correu electronic a I'adrec¢a de correu que |'aspirant
hagi indicat a la seva sol-licitud de participacié a la convocatoria, i mitjangant una trucada
telefonicaal nimeroindicatenlasol-licitud. En cas que la persona cridada no siguilocalitzada
0 no es posi en contacte amb I’Ajuntament dins del dia habil seglient, es cridara la persona
seglient de la llista de la borsa de treball. Els integrants de la borsa de treball hauran de
vetllar perl'actualitzacié permanent de I’adreca de correu electronico del nimero de teléfon
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de contacte que constin a la Corporacid, mitjancant avisos de modificacié de les dades
personals, que, sis’escau, hauran de fer-se per escrit.

Sila personaintegrantde laborsade treball rebutjaunavegadalapropostade nomenament
interi, sense que concorrin cap dels suposits de no penalitzacié que es preveuen més
endavant, passaraaocuparautomaticament!'dltimllocenl’ordre de prelaciéde la borsa de
treball. Lasegonavegadaque lamateixa persona no accepti unaofertade treball,deixara de
formar part definitivament de laborsa de treball.

Quan s’ofereixi un nomenament interi per ocupar un lloc de treball vacant fins a la provisio
definitiva d’aquest lloc, I’aspirant que accepti aquesta oferta de treball tindra reservada la
seva posicio en la borsa de treball durant tota la vigéncia de la borsa, als efectes de poder
optar a noves ofertes en cas que aguest nomenaments’extingis per qualsevol causaaliena a
la seva voluntat. Aix0 no obstant, mentre estigui en vigor el nomenament interi fins a la
provisio definitivadel lloc, no s’oferiran aaquests treballadors nous nomenaments interins en
el marc d’aquestaborsade treball.

No obstantaix0, aquest sistema de penalitzaciéd no s’aplicara als integrants de la borsa
de treball que acreditin que no poden acceptar la proposta de nomenament perque es
troben enaquell momentenalgunade les situacions seglients:

a) Estar en situacié de baixa per maternitat o paternitat, o per incapacitat temporal
reconeguda perlaSeguretat Social.

b) Gaudir d’un permis peradopcié o acolliment, segons lanormativavigent.

¢) Tenircurade fillsmenorsde tresanys, o de familiars fins al segon grau de consanguinitat
o afinitat que no es puguinvaler perells mateixos.

d) Teniruna relacié contractual laboral o un nomenamentinterivigentamb|’Ajuntamentde
Mont-ras.

Un cop finalitzat el nomenament interi, la persona responsable del servei pot emetre un
informe desfavorable que acrediti motivadament el rendimentinsuficientde lapersona que
ha estat nomenada. En aquest cas, i prévia audiéncia de la persona interessada i de la
comissid de la borsa de treball, es pot acordar provat el rendiment insuficient, la falta
d’aptitud o actitud de I’aspirant, i aixd comportara que aquesta personadeixide formar part
de la borsa de treball.

També seran motius d'exclusié de la borsa de
treball:
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a) Llarenlnciaexpressade lapersonacandidataaformarpart dela borsade treball.

b) Lano-superacié del periode de practiques durant elnomenament interi.

¢) Larenunciavoluntariaal nomenamentinteridurantlasevavigéncia.

d) La declaracié falsa, per part de |'aspirant, dels mérits i requisits de participacié en
aquesta convocatoria.

e) Llaresoluciod’unexpedientdisciplinariamb sancié ferma.

f)  La no-presentacid, amb el requeriment previ, de la documentacio acreditativa exigida
perferel nomenament.

g) La perdua de les condicions per ser nomenat per I’Administracio publica

h) Quan existeixi una impossibilitat reiterada (dues ocasions diferents) de contactaramb la
persona candidata.

Nomenament en practiques i nomenamentinteri.

Un cop publicats els resultats i constituida la borsa, per aquest ordre es cridaran els
candidats. En cas que s’ofereixi al’aspirant un nomenamentinteriderivat d’aquestaborsa, es
preveura la superacié d’un periode de practiques de com a maxim 2 mesos, depenent de la
durada del nomenament interi, i, en aquest cas, el responsable que se li assigni haura
d’emetre uninforme de valoracié deltreballador préviamentalafinalitzacid del periode de
practiques. El resultat del periode de practiques serad’apte o noapte. En cas que la valoracié
sigui desfavorable, el funcionariinteriseracessatiperdratots elsdretsdel procés selectiu,
ates que les practiques formen part del procés de seleccié. En cas que la valoracié sigui
favorable, esrealitzara un nou nomenament com a funcionari interi, que tindraladuradaque
requereixi lanecessitat temporal existent.

La persona nomenada en practiques prendra possessié del carrec mitjangant la signatura
d’unaacta de presade possessio. Les persones que injustificadament nos’incorporin al lloc
de treball enladata acordada perdrantots els drets derivats d’aquest procés de seleccio, per
renuncia.

Durant el periode de nomenament com afuncionaris en practiques, els aspirants tindran dret
a percebre les mateixes retribucions que els hauria estat d’aplicacid si fossin vigilants
municipals de I’Ajuntament de Mont-ras.

11. Incidéncies
El tribunal qualificador queda facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que es
produeixin durantel desenvolupamentdel procésselectiu, atenent al que estableix la
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12. Recursos

La convocatoria i les seves bases, aixi com la llista d'aspirants admesosi exclosos, podenser
impugnats per les persones interessades, mitjancantla interposicié d’'unrecurs contencids
administratiu davant la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a
comptar de I'endema de la seva notificacid o publicacid, sens perjudici del recurs potestatiu
de reposicio que es pot interposar en el termini d'un mes des de la data de notificacid
o publicacié de |'acte, davant|’Alcaldiade I’ Ajuntament.

El resultat del procés selectiu que emeti el tribunal qualificador pot ser recorregut en alcada
davant I’Alcaldiade I’Ajuntament en el termini d'un mes des de ladataenquées'hagi publicat o
notificat.

Els actes de tramit del tribunal qualificador no podran ser objecte de recurs, sens
perjudici que s’hi puguin interposar reclamacions quan es tracti d'esmenar possibles errors
materials en la confeccié de la llista d'aprovats, errors de picatge en la transcripcié de
publicacions, errors aritmétics en les qualificacions o errors observables a simple vista.
Aquests errors també podran ser corregits d'ofici pels drgans de seleccid.
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ANNEXI
SOL:-LICITUD DE L'INTERESSAT/DA

DADES DE L'INTERESSAT/DA

Nom i Cognoms NIF

DADES A I'efecte de NOTIFICACIONS

Mitja de Notificacié
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Codi Postal Municipi Provincia
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Teléfon fixe Mobil Correu electronic Disminuitd SI O NO ‘

OBIJECTE DE LA SOL-LICITUD

Vistalaconvocatoriaanunciadaen el ButlletiOficial de la Provinciade Gironanum.___
de data i I’extracte publicatal Diari Oficial de la Generalitat de Catalunyanam.
de data , en relaciéd a la provisié d’una plaga, en régim de

contractacié laboral fix, en lacategoria professional AP (netejadores) i laconstitucié d'una

borsa d'ocupacid pera la coberturade vacantsi substitucionsamb caractertemporal de la
mateixa categoria.
DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT
1. Tenirnacionalitat espanyola, sense perjudici del que esdisposaenl'article 57 del
textrefdsde la Lleide |'Estatut Basicde I'Empleat public.
2. Posseirlacapacitatfuncional peral'acomplimentde lestasques.

3. Tenir complerts setze anys i no excedir, si escau, de I'edat maxima de jubilacid
forgosa.
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4. No haverestatseparat mitjancant expedient disciplinari delserveide qualsevol de
les Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucid judicial, per al'accés al cos o escala de
funcionari, o perexercirfuncionssimilarsales quals exercienenel casdel personal
laboral, en el qual hagués estat separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un
altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmes a
sancid disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, enaquests termes
I'accés a I'ocupacié publica.

5. Tenirlatitulacié exigida.

6. Reunirtotsi cadascundelsrestants requisits exigits ales bases de laconvocatoria,
referits ala data d'expiracié del termini de presentacié de sol-licituds.
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COMARCA DEL BAIX EMPORDA

Titols que declara posseiri relacié de merits al-legats:

g. 11-12 - https://ddgi.cat/bop

Pertot aixo,

SOL-LICITO que, de conformitatamb el que es disposaenelsarticles 71i 77 Del reglament del
personal al servei de les entitats locals, aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol s’admeti
aquestasol-licitud per al procés de seleccié de personal referenciat.
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Deure d'informar als interessats sobre proteccié de dades

O Heestatinformatde que aquest Ajuntamenttractarai guardar les dadesaportadesenla
instancia i en la documentacié que li acompanya per a la tramitacié i gestié d'expedients
administratius.

Responsable Ajuntament de Mont-ras

Finalitat Principal Tramitacié, gestio d'expedients administratius i
actuacions administratives derivades d'aquests.

Legitimacié Complimentd'unamissidrealitzadaeninteres public o
en l'exercici de poders publics conferits al responsable
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del tractament: art. 55 del text refds de la Llei de
|'Estatut Basic de |'Empleat public, aprovat per Reial
decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre

Destinataris Les dades no se cediran a altres administracions. No hi
ha previsié de transferéncies atercers paisos.

g. 12-12 - https://ddgi.cat/bop

Drets Té dret a accedir, rectificari suprimirles dades, aixi com

gualssevol altres drets que els corresponguin, tal com
s'explicaenlainformacié addicional

Informacié Addicional Pot consultar lainformacié addicional i detallada sobre
proteccié de dades enla seglient URL http://www.mont-
ras.cat/politica-de-privacitat/

DATA | SIGNATURA

Declaro sota la mevaresponsabilitat que les dades facilitades son certes.

A Mont-ras, de de 2024.

El/lasol-licitant,

Signat:
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IL-LM. SRA. ALCALDESSA-PRESIDENTA DE L'AJUNTAMENT DE MONT-RAS
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Document signat per VANESSA PEIRO ROYAN - DNI (TCAT)

en data 03/05/2024 .
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