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ANUNCI.

Ajuntament de Bellcaire d’Emporda: Edicte d’aprovacio de les bases especifiques i la
convacatoria del procés selectiu per cobrir una vacant per suspensié contractual.

Per Decret d’alcaldia 180/2019 de 08/10/2019 es van aprovar les bases especifiques que
han de regir el concurs oposicid per a la contractacié laboral temporal d’'unfa auxiliar
administrativa per al centre civic de Bellcaire d'Emporda.

Els interessats a participar en el procés selectiu hauran de presentar la seva sol-licitud en els
termes de la base tercera, a I'Ajuntament de Bellcaire d’Emporda. L’'horari pel cas que la
sol-licitud sigui presencial és de dilluns a divendres de 9h a 14h i dilluns de 16h a 19h.

BASES QUE HAN DE REGIR EL CONCURS OPOSICIO PER A LA CONTRACTACIO LABORAL
TEMPORAL D’UN/A AUXILIAR ADMINISTRATIVA PER AL CENTRE CiVIC DE BELLCAIRE
D'EMPORDA.

PRIMERA. Objecte.

Aquestes bases tenen per objecte regular el procés selectiu, mitjangant torn lliure, per a la
contractacié laboral temporal d’un/a auxiliar administrativa per al centre civic de Bellcaire
d’Emporda.

Modalitat del contracte: interinitat de tipus laboral per vacant.
Durada: El que duri la vacant o, com a maxim, 3 anys.
Jornada laboral: 53,33 % de la jornada (de les 16:00 h a les 20:00 h).

Les funcions seran les segiients:

— atendre al public informant i responent a aquelles giiestions per a les quals esta
facultat/ada;

— procedir a I'obertura i tancament de les instal-lacions;

- controlar I'accés a les instal-lacions;

— condicionar els espais necessaris per a |a celebracio d’actes, exposicions, reunions, etc;
— executar les tasques de manteniment preventiu i correctiu;

— repassar |'estat general de les instal-lacions per tal de detectar deficiéncies i possibles
incidéncies;

controlar I'is de les installacions i per part dels usuaris verificant que s'ajusti a les
normes definides;

— configuracié de cartells publicitaris d’activitats de I'Ajuntament o altres;

— mantenir actualitzades les xarxes socials de |'Ajuntament;

altres de caracter similar que li siguin atribuides.
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Agquest lloc de treball s'assimila a un grup C2 i esta dotat amb les retribucions que corresponen
d’acord amb la legislacio vigent.

SEGONA. Requisits per prendre part a les proves.

Per prendre part en les proves de seleccid, els/les aspirants hauran de reunir totes i cadascuna
de les condicions o requisits segilients, que hauran de complir-se I'altim dia de presentacio de

a) Tenir nacionalitat espanyola o la de qualsevol dels estats membres de la Unid Europea
o d'aquells estats, en que, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unio
Europea i ratificats per Espanya, els sigui d'aplicacio la lliure circulacié de treballadors
en els termes en qué es troba definida en el Tractat Constitutiu de la Comunitat
Europea. També podran ser admesos el conjuge, els descendents i els descendents del
conjuge, tant dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels altres estats membres
de la Unid6 Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits
per la Unio Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacio de
treballadors, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, sempre que els conjuges no
estiguin separats de dret i, pel que fa als descendents, siguin menors de 21 anys o
majors d’aquesta edat pero visquin a carrec dels seus progenitors. Aixi mateix, tambeé
podran presentar-se al procés de seleccio les persones amb nacionalitat d'estats
estrangers que no pertanyen a la Unid Europea sempre que tinguin permis de
residencia i treball vigent, d’acord amb la legislacid d'estrangeria aplicable. Els/les
aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola hauran de demostrar coneixements
suficients de castella i hauran de superar les proves establertes amb aquesta finalitat.

b) Haver complert 16 anys el dia que acabi el termini de presentacid de sol-licituds i no
excedir de I'edat de jubilacio forgosa.

en possessio del titol de certificat d'escolaritat o equivalent. En cas de
presentacié d’altres titols equivalents, |’aspirant haura d’aportar un certificat oficial de
I'equivaléncia de les titulacions presentades.

d) No patir malaltia ni defecte fisic que impedeixi el normal exercici de la funcid de la
placa que es convoca.

e) No haver estat separat/ada per expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat/ada per a I'exercici de funcions
publiques per senténcia ferma.

f) No trobar-se incurs/a en causes d’incapacitat o incompatibilitat, contingudes a la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.

g) Tenir coneixements de catala equivalents al Certificat de nivell C de catala de la Junta
Permanent de Catalad o superar la prova de catala del procés selectiu.
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h) Certificat acreditatiu de manca de delictes de naturalesa sexual.

TERCERA. Presentacio d'instancies.

1. Els/les aspirants que desitgin prendre part en les proves selectives han de presentar a les
oficines de I'Ajuntament de Bellcaire d’Emporda (Pl. dels Comtes d’Empdries, 1 - 17141
Bellcaire d’'Emporda), una sol-licitud en la qual hauran de manifestar que coneixen i accepten
aquestes bases i que reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides en les mateixes.

Les sol-licituds es dirigiran a la Presidenta de I'Ajuntament de Bellcaire dins el termini de 20
dies naturals, a comptar des del dia segilient al de la ultima publicacié de la convocatoria al
BOPial DOGC.

També poden presentar-se en qualseval de les altres formes previstes a I'article 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publigues.

2. Les sol-licituds han d"anar acompanyades de la seglient documentacio:
a) Fotocopia compulsada del Document Nacional d’ldentitat, del document equivalent
dels paisos de la Unid Europea, o del permis de residencia en el cas d'estrangers
extracomunitaris.

b) Fotocopia compulsada de la titulacic exigida.
c) En el seu cas, fotocopia compulsada de la documentacio que acredita tenir
coneixements de catala equivalents al nivell C. En cas de no acreditar-se, fins i tot, si es
pogués presumir que es té, perd no quedés prou justificat, caldra dur a terme la prova
de catala dins el procés selectiu.
d) En cas de ser estranger, fotocopia compulsada de la documentacio que acrediti tenir
coneixements de la llengua castellana, segons disposa la base sisena.
e) Curriculum vitae académic i professional.
f) Fotocopia compulsada del certificat acreditatiu de manca de delictes de naturalesa
sexual o en el seu defecte fotocopia compulsada de la sol-licitud (el certificat s’haura
de tenir en el moment de la contractacio de I'aspirant proposat per contractar)
g) Fotocdpia compulsada dels certificats i titols acreditatius dels mérits que s'al-leguin
per a ser valorats en la fase de concurs,
Els cursos, cursets i jornades que s'al-leguen com a mérits hauran de ser acreditats
mitjancant titols oficials o homologats, fent constar el centre emissor dels
mateixos, aixi com la durada en hores.
La prestacio de serveis s’acreditaran mitjancant certificat emeés per la Tresoreria
General de la Seguretat Social de la vida laboral del sol-licitant, adjuntant
contractes laborals, nomenaments o certificats que acreditin el lloc de treball, la
seva categoria i durada.

Els merits insuficientment acreditats no es valoraran.

3. Amb la formalitzacid i presentacid de la sollicitud els/les aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per prendre
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part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu, aixi com la publicitat
d’aquestes dades, d'acord amb la normativa vigent.

QUARTA. Llistat d'admesos/es i exclosos/es.

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidenta ha de dictar una
resolucio, en el termini maxim d'un mes, aprovant la llista provisional d'admesos i exclosos,
gue es publicara al tauler d’anuncis i a la pagina web de I'Ajuntament de Bellcaire
(www.bellcaire.cat) i a on es determinara el lloc, la data i I'hora de la realitzacio de la primera
prova, aixi com la composicid del tribunal.

Es concedira un termini de 10 dies habils per a esmenes i possibles reclamacions.

Aguesta publicacio substitueix la notificacio individual als interessats, d"acord amb I'art. 45 de
la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions

Si no s'hi presenten reclamacions o es desestimen per silenci, les llistes d’aspirants admesos i
exclosos es consideraran elevades a definitives sense necessitat de nova resolucid i posterior
publicacio. Si se’'n produeixen, la presidenta ha de resoldre estimar-les o desestimar-les
definitivament, en el termini dels trenta dies seglients a la finalitzacid del termini per a la seva
presentacio, i ha de notificar les resolucions, individualment, als aspirants. Tot seguit, es
publicara la relacié definitiva d’aspirants admesos i exclosos en el tauler d’anuncis i a la pagina
web de I'Ajuntament de Bellcaire d'Emporda.

CINQUENA.- Tribunal qualificador
1. El Tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicié s’haura d’ajustar als principis
d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat entre
El personal d’eleccid o de designacio politica, els funcionaris interins i el personal eventual no
podran formar part del Tribunal qualificador.

El pertanyer al Tribunal qualificador sera sempre a titol individual, i no es podra ostentar
aquesta pertinencga en representacié o per compte d’altre.

La composicié del Tribunal s’ajustara al compliment del principi d’especialitat, segons el qual,
almenys la meitat més un dels seus membres ha de tenir una titulacié o experiéncia laboral

ue els permeti valorar adequadament els diversos coneixements que s'exigeixen a les proves.
g P q q g p

2. El Tribunal qualificador dels exercicis i merits dels aspirants estara constituit de la seglient
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e President: Un membre del personal funcionari de carrera o personal laboral fix de
I'Ajuntament de Bellcaire d’Emporda, com a minim la mateixa categoria que I'exigida
en la convocatoria.

» Vocals:
a.
b. Un membre amb reconeguda experiéncia en I'ambit de I'administracio local o

Un membre nomenat per 'Escola d’Administracid publica de Catalunya.

una persona que tingui la categoria de personal funcionari de carrera o
personal laboral fix de qualsevol Ajuntament proper al municipi, com a minim
la mateixa categoria que |'exigida en la convocatoria.

e Secretarifaria: actuara com a secretari/aria un/a vocal escollit entre els membres del
tribunal.

La designacid dels membres del Tribunal incloura la dels respectius suplents. Tots els membres
del tribunal tindran veu i vot.

3. l'abstencio i la recusacid dels membres dels Tribunals o organs seleccionadors s’han
d’ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la llei 40/2015, d’1 d'octubre, de régim juridic
del sector public.

4. El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense |'assisténcia de les meitat dels seus membres,
ja siguin titulars i/o suplents.

. .

5. El Tribunal queda facultat per interpretar aguestes Bases i resoldre qualsevol dubte i
incidéncia que pugui plantejar-se al llarg del procés selectiu.

6. El Tribunal podra disposar la incorporacio d'assessors/es especialistes per qualsevol fase del
proces selectiu.

7. En compliment d'allo que determina I"article 29 del Reial decret 462/2002, de 24 de maig,
sobre indemnitzacions per rad del servei, s'abonaran assisténcies per a la concurréncia a les
sessions del Tribunal qualificador.

SISENA. Sistema de seleccio

El sistema de seleccid establert és el de concurs oposicié. Aquest s’iniciara amb la
convocatoria,
publicada al tauler d’anuncis de I'ajuntament i a la pagina web www.bellcaire.cat aixi com al
BOPial DOGC.

que correspon a la Presidenta de I'Ajuntament de Bellcaire d’'Emporda i que sera

Les fases selectives que se celebraran per a 'accés a la plaga convocada son les seglients:

A) Fase preévia:
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1. Coneixement de les llenglies oficials. Constara de les seglients proves:

1.1. Prova de Catala, nivell C: Obligatoria i eliminatoria, per les persones que no acreditin el
nivell en la fase de presentaci6 se sol-licitud o si s’escau, d’'esmena.

catala s'adequara al que preveu el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre
I’acreditacio del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de
provisid de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya, en allo que I'hagi
pogut modificar.

Es nomenara una la técnica de normalitzacié linglistica com a érgan competent per assessorar
I'drgan de seleccio en la valoracid de les proves.

Estaran exempts/es de les proves per valorar el coneixement del catala:

a) Els/les aspirants que justifiquin amb els corresponents titols oficials que tenen el nivell exigit
de catala. Per determinar les equivaléncies dels titols oficials del Departament d’Ensenyament
amb els certificats de la Junta Permanent de Catala, a més del titol, i per acreditar que s’ha fet
tota I'escolaritzacié a Catalunya sense exempcid de
presentar un certificat expedit, a sol-licitud de la persona interessada, pel centre docent
corresponent.

b) Els aspirants que hagin participat i obtingut placa en processos anteriors de seleccid de
personal a I'Ajuntament de Bellcaire d’Emporda, en qué hi hagués establerta una prova de
catala del mateix nivell o superior, o que hagin superat la prova esmentada.

1.2. Prova de coneixements de llengua espanyola: Obligatoria i eliminatoria.

Els coneixements de la llengua espanyola s’hauran d’acreditar per aquells/elles aspirants que
no tinguin la nacionalitat espanyola.

De conformitat amb el que estableix el Decret 389/1996 de 2 de desembre, pel qual es regula
I'accés dels ciutadans dels estats membres de la Unié Europea a la funcié publica de la
Generalitat, els aspirants admesos en el procés selectiu que no tinguin la nacionalitat
espanyala han d’'acreditar el coneixement de la llengua castellana, tant en expressio oral com

Per tal d'acreditar aquests coneixements, els aspirants hauran de fer una prova que sera
avaluada per un professor de I'escola com a técnic assessor del Tribunal, tenint en compte que
s'ha d’exigir un grau de coneixements idiomatics adequats a I'exercici de les funcions propies
de la plaga que es convoca.

Estaran exempts d'aquesta prova els aspirants que acreditin documentalment davant el
Tribunal la nacionalitat espanyola o estar en possessio d’un certificat conforme han cursat la
primaria, la secundaria i el batxillerat a I'Estat Espanyol; del diploma basic d’espanyol com a
llengua estrangera establert pel Reial Decret 862/1988 de 20 de juliol, modificat i completat
pel Reial Decret 1/1992 de 10 de gener, o certificacié académica que acrediti totes les proves

I'assignatura de llengua catalana, cal
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adrecades a I'obtencid d’aquest o del certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit
pel les escoles oficials d'idiomes.

Aguestes dues proves es valoraran, cadascuna, com a apte o no apte. Ambdues sén

obligatories i eliminatories, quedant exclosos/es del procés de seleccid els/les aspirants que,
no estant dintre del suposit d’exempcio degudament acreditats, no superin alguna d’aguestes

B) Fase d’oposicio:

final.
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La fase d'oposicio consistira en els seglients exercicis:

PRIMER EXERCICI: Examen teoric.
Consistira en una d’aquestes dues opcions, referents als temes del temari de I'annex I:
e Respondre com a minim 10 preguntes a desenvolupar, les quals podran tenir un limit
d’extensio d’entre mig full i un full DIN-A4, ja sigui per una o dues cares.
* Respondre un examen tipus test.

En cas que sigui un examen amb preguntes a desenvolupar totes les preguntes es valoraran
amb una puntuacid maxima d’un punt. | en cas que es superin les 10 preguntes, es valorara
cada pregunta també en un punt, pero la nota es recalculara atenent la valoracio obtinguda a
cada pregunta, proporcionalment per obtenir la nota d’1 a 10.

Pel que fa les preguntes tipus test, les contestades correctament es valoraran amb un punt, les
preguntes contestades erroniament descomptaran 0,25 punts de la puntuacio final i les
preguntes que |'aspirant deixi sense contestar ni sumaran ni restaran puntuacio de la nota

SEGON EXERCICI: Examen practic.
Consistira en la resolucié d’'un o varis casos practics proposats pel Tribunal sobre les funcions
propies de la placa que es convoca.

Podra consistir en una prova escrita, en una prova d’aplicacio practica o bé en una combinacio
de les dues, a decidir pel tribunal.

TERCER EXERCICI: Informatica.
Consistent en la demostracid de coneixements a nivell d’usuari dels programes word i excel.

CRITERIS GENERALS
El Tribunal, si ho creu convenient, podra sol-licitar als/les aspirants els aclariments que estimi
oportuns en relacid als treballs realitzats. Els/les aspirants estaran obligats/ades a explicar
davant el tribunal els aspectes que li siguin sol-licitats. La incompareixenga comportara la no
superacié de la prova.
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A menys que s‘indiqui el contrari, tots els exercicis de la fase d'oposicio seran obligatoris i
eliminatoris i qualificats fins un maxim de 10 punts, essent considerats no aprovats i eliminats
els opositors que no aconsegueixin un minim de 5 punts en cadascun d’ells. El nombre de
punts que cada membre del Tribunal atorgara en cadascun dels exercicis sera de 0 a 10 punts.

La nota final de cada exercici sera el resultat de |la mitjana aritmética dels punts atorgats per
cada membre del tribunal. La puntuacié definitiva de la fase d’oposicid ve determinada per la
suma de les puntuacions obtingudes a cadascun dels exercicis.

En cas que en un exercici de I'oposicié hi hagi més d'una prova a fer, les proves es puntuaran
per separat i s’entendra superat |'exercici si la mitjana aritmética de totes les proves déna una
puntuacié de com a minim 5 punts.

Al final de cadascun dels exercicis el Tribunal fara publiques les qualificacions obtingudes.
Aguells aspirants que no superin la puntuacié minima per superar les proves obtindran la

qualificacié de NO APROVATS, i quedaran eliminats del procés selectiu.

C) Fase de concurs:

similars:

3. Possessio
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La valoracid maxima total d'aquesta fase sera de 10 punts. Per tal que els merits siguin valorats
s'hauran d’acreditar documentalment.

La valoracid de mérits |a fara el tribunal d’acord amb els barems segtlients.

1. Serveis prestats en tasques analogues: Fins a un maxim de 5 punts. Ocupant llocs de treball
- A I"'administracio publica o ens dependents de la mateixa als quals se’ls pugui considerar com
a administracio publica segons la Llgi ........coceecevveeeeee..0,25 punts/mes

- En una empresa privada (s'inclouran aquells organs o persones juridiques que no es pugui

considerar administracié publica segons la Llei) .............ccceuenveeee.....0,08 punts/mes

2. Estudis realitzats i cursets i seminaris relacionats amb les funcions especifiques de |a plaga a
cobrir: Fins a un maxim de 2 punts.

- Si no consta la seva durada o és inferior a les 10 hores.......cocvvevieniennnns 0'05 punts.
- Si la seva durada esta entre 10 hores i menys de 20 hores..........cccoveievne. 0°10 punts.
- Sila seva durada esta entre 20 1 40 hores.......ccovieviciniiinn s sciins s insieas 0’20 punts.
- Si la seva durada és de més de 40 fins a 60 hores... .. 0’30 punts.
- Si la seva durada és de més de 60 hores i fins @ 100.........cc.cecvcerrvcrennnen.. 0’40 punts.
- Sila seva durada és superior a 100 hores.......ccceeieiieeceieiiiiesiineesinennneann,. 0°50 punts.

de titulacid superior o diferent a l'exigida que sigui rellevant per al

desenvolupament de la plaga que es convoca:
Fins a un maxim de 1 punts, d'acord amb els segiient barem

- Titulacio superior en un grau a 'exigida.........ccceceeviiiieiiiceiinnnnnn. 0,25 punts per titol.
- Titulacid superior en dos graus a I'exigida.........c.coecciceeeevennennen. 0,50 punts per titol.
- Titulaciod superior en tres 0 més graus a |'exigida..

... 0,75 punts per titol.
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En cas de presentar-se varis titols, essent les titulacions inferiors requisit indispensable per
accedir als estudis conduents al titol superior, només es tindra en compte el titol superior. En
tot cas, només es valorara aquella titulacié que tingui, a criteri del tribunal, relacié amb la
plaga que es convoca.

4. Entrevista personal: El tribunal de seleccid podra mantenir (es cas que es decidis de fer
durant el procés, s’ha de fer hauria de ser per tots) / I'altra opcid es que sigui obligatoria per
tothom i llestos mantindra ????? una entrevista amb els/les aspirants, per valorar I'adequacio
dels/de les aspirants a les condicions especifiques de la plaga objecte de la convocatoria. La
puntuacié maxima que es podra atorgar per la prova sera de 2 punts.

La puntuacié obtinguda en aquesta fase incrementara la del conjunt de les proves de la fase
d’oposicid. Aquesta puntuacid no podra ser aplicada per superar les diferents proves de la fase

SETENA. Actuacio dels /de les aspirants

Al comencament de cada exercici, els/les aspirants seran cridats en crida Unica en el dia, hora i
lloc que es determini. Seran exclosos aquells aspirants que no compareguin, llevat dels casos
degudament justificats i apreciats de forma motivada pel tribunal.

L'ordre d’actuacié dels aspirants en aquelles proves que no puguin fer de forma simultania
sera el que estableixi 'ordre alfabeétic del primer cognom.

En qualsevol moment el Tribunal podrd requerir els aspirants perqué acreditin la seva
personalitat, cosa que es podra fer Unicament amb aquests documents: DNI, carnet de conduir

VUITENA. Llista d’aprovats/des i presentacié de documents

Un cop finalitzades les proves, el Tribunal fard publica la llista d’aprovats/des, per ordre de
puntuacid total obtinguda, i elevara la proposta a I'alcaldessa, juntament amb la proposta de
contractacio del candidat millor valorat. El nombre de persones proposades no podra ser en
cap cas superior al nombre de places convocades. La resta dels candidats que hagin resultat
aptes passaran a formar part de la borsa de treball d’auxiliars administratives de I’Ajuntament
de Bellcaire per cobrir substitucions ifo baixes i vacants, per rigords ordre de puntuacio, per un
termini de 2 anys.

La puntuacié final de les proves selectives i la llista d'aprovats s’ha de publicar al tauler
d'anuncis i a la pagina web www.bellcaire.cat

D’acord amb el que disposa l'article 121 de la Llei 39/2015, els acords adoptats pel Tribunal
qualificador podran ser objecte de recurs d'alcada davant el President. El termini d’interposicid
del recurs sera d'un mes a comptar des del dia en qué es faci public el resultat al tauler
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I’Ajuntament. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi interposat cap
recurs, la resolucio esdevindra ferma a tots els efectes.

L'aspirant proposat/da haurd de presentar a la secretaria de I'Ajuntament, si no ho ha fet
abans, els documents originals acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits
gue es detallen a la base segona, aixi com una certificacid medica oficial que acrediti que
I'aspirant és apte/a per desenvolupar les tasques del lloc de treball, dins del termini de vint
dies naturals a partir del seglient al de la publicacid de la llista d’aprovats, sense que se’ls hagi
de requerir préviament,

L'acreditacio de no haver estat separat/da per expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les administracions pdbliques, de no trobar-se inhabilitat/da per a I'exercici de funcions
publiques i de no estar incurs/a en causes d'incapacitat o incompatibilitat, contingudes a la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques, es fara mitjancant I'aportacié de declaracio jurada o promesa. En cas que, un cop
nomenat, es conegués per |'Ajuntament gue efectivament si existeix una d’aquestes causes,
obrirad el corresponent expedient i podra decretar la corresponent separacio
provisional del servei fins la resolucio definitiva del mateix.

L'aspirant de nacionalitat d'algun estat membre de la Unid Europea o pais amb conveni
subscrit amb la mateixa i ratificat per Espanya haura de presentar documentacio certificada
per les autoritats competents del seu pais d'origen amb acreditacié de no estar sotmeés a
sancio disciplinaria o condemna penal que impedeixi, al seu Estat, I"accés a la funcid publica.
En cas que, un cop nomenat, es conegués per I"Ajuntament que efectivament si existeix una
d’'aquestes causes, |'Ajuntament obrira el corresponent expedient i podra decretar la
corresponent separacio provisional del servei fins la resolucio definitiva del mateix.

L'aspirant que dins del termini fixat, excepte en casos de forca major que haura d’apreciar el
president, no presenti la documentacio, o de I'examen de la qual es comprovi que no compleix
algun dels requisits assenyalats a la base segona, no podra ser contractat/da i s’anul-lara la
seva actuacio sens perjudici de la responsabilitat en qué hagi incorregut. En aquest cas, aixi
com en el suposit de renincia de I'aspirant proposat/da, la presidenta de I'Ajuntament de
Bellcaire formulara proposta a favor de I'aspirant aprovat/da que hagi obtingut la puntuacié
més alta i tingui cabuda en la plaga convocada com a consegiiéncia de I'esmentada anul-lacio,
gue igualment haura d'aportar la documentacio abans esmentada en les mateixes condicions i

NOVENA. Proposta de contractacio

Un cop exhaurit el termini de presentacié de documents, la Presidéncia, en el termini maxim
d'un mes, formalitzara el contracte laboral amb la persona proposada pel Tribunal. El
contracte tindra un periode de prova de 2 mesos, que es realitzara sota la direccid del/ de la
cap d'area a la qual s’assigni la persona contractada, i que tindra la consideracio de fase final
del proces selectiu.
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Aguesta contractacio sera notificada a I'/a la interessat/da i publicada al Butlleti Oficial de la
Provincia de Girona. Una vegada efectuada la notificacio, el/la aspirant haura d’incorporar-se
al servei en el moment en qué hi sigui requerit/da i en tot cas en un termini maxim d’'un mes
des de la data de notificacid. En aquest moment li sera lliurat el contracte laboral amb la
clausula especifica del periode de prova.

Finalitzat el periode de prova, el/la cap d’area haura d’'emetre un informe sobre les practiques
realitzades i haura d’indicar si els/les aspirants I’han superat.

I'aspirant no superi satisfactoriament el periode de prova, no podra ser
contractat/da i es donara per finalitzat el contracte. En aquest cas, la Presidéncia formulara
proposta de contractacid a favor de |'aspirant que tingui la puntuacid seglient més alta, el/la
gual haura de superar el corresponent periode de prova.

Finalitzat el periode de prova |'aspirant adquirira la condicid d’empleat laboral temporal.

L'aspirant que injustificadament no s’incorpori al servei de I'Ajuntament perdra tots els drets
derivats del procés de seleccio i de la subsegiient contractacio com a personal laboral.

Mentre no s'hagi procedit a la signatura del contracte, i iniciada I'efectiva prestacio de serveis,
I"aspirant no tindra dret a cap percepcio economica.

DESENA. Incompatibilitats i regim de servei

En I'exercici de les funcions atribuides al lloc de treball al qual I'aspirant ha estat destinat/da, li
sera aplicable a empleat/da laboral, la normativa vigent sobre el régim d'incompatibilitats en
el sector public, en compliment de la qual I'aspirant, abans d'incorporar-se al servei de
haura d'efectuar una declaracio d'activitats i, si s'escau, sol-licitar la
compatibilitat amb el formulari que se li facilitara o de lliure format, o exercir, altrament,
I'opcid prevista a I'article 10 de la Llei 53/1984 de 26 de desembre, a l'article 10 de la Llei
21/1987, de 26 novembre i a I'article 337 del Decret 214/1990.

Pel que fa a la determinacid i adscripcid al lloc de treball, régim d'horari i jornada, la persona
contractada s’atindra als acords i resolucions que adoptin els organs corresponents de
I’Ajuntament.

ONZENA. Borsa de treball

Els/les aspirants que no hagin estat contractats/des, perd hagin obtingut la puntuacié minima
per superar el procés selectiu entraran a formar part de la borsa de treball de 'Ajuntament de
Bellcaire d’'Emporda i podran ser cridats per I’Ajuntament d'acord amb 'ordre de qualificacid,
per al seu nomenament com a personal laboral interi o per a la seva contractacio en régim
laboral temporal per a llocs de treball de la mateixa categoria, en el termini de dos anys, a
comptar des de la data de finalitzacié del procés selectiu.
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L'Ajuntament podra no efectuar la corresponent crida quan es tracti de contractacions o
nomenaments pels que calgui una seleccio o requisits personals diferents.

DOTZENA. Incidéncies

El Tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que sorgeixin referents a
aquestes bases i al desenvolupament del procés selectiu, i per prendre els acords necessaris
pel seu bon ordre i desenvolupament.

TRETZENA. Régim de recursos i legislacid aplicable

Contra les resolucions i els actes de tramit del Tribunal Qualificador, si aquests ultims
decideixen directe o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de
continuar el procés selectiu, o produeixen indefensio o perjudici irreparable a drets i interessos
legitims, els interessats podran interposar en el termini d’un mes a comptar a partir de
I’endema de la seva publicacio o notificacio, recurs d’algada davant I’Alcaldia.

Contra les llistes definitives d'admesos/es i exclosos/es, la contractaciod del personal laboral, i
aixi com contra les resolucions per les quals es declara no superat el periode de prova, podran
interposar potestativament recurs de reposicié, davant del mateix organ que va dictar 'acte,
en el termini d’'un mes comptat des de la data de notificacié de la present resolucid. Si es fa
aixd, no podra interposar-se recurs contencids administratiu fins que aquell sigui resolt
expressament o s'hagi produit la seva desestimacio per silenci. Transcorregut un mes sense
que es notifiqui la seva resolucig, s'entendra el recurs desestimat per silenci administratiu i es
podra interposar recurs contencios administratiu, davant el Jutjat del Contenciés Administratiu
de Girona, en el termini de 2 mesos a comptar de la data de notificacié expressa o en el
termini de sis mesos comptats des del seglient o aquell en que es produeixi I'acte presumpte.

Per contra, el recurs contencids administratiu podra interposar-se directament davant Jutjat
Contencios Administratiu de Girona. El termini per imposar aquest recurs sera de dos mesos
comptats des del dia segilient al de la notificacio de la present resolucio, sens perjudici que
pugui exercitar-se, en el seu cas, qualsevol altre recurs que s’estimi procedent.

En el cas dels empleats/des laborals, si s'escau, es podra presentar reclamacié previa davant
I’Ajuntament d’acord amb el que a I'efecte disposi la Llei de Procediment Laboral.

En allo que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que determini la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local; el Reial Decret Legislatiu 781/86, de 18
d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de les disposicions vigents en matéria de Régim Local; el
Text refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril; el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el

la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public; el Decret legislatiu 1/1997, de 31

d’octubre, que aprova la refosa dels textos vigents a Catalunya en matéria de funcio publica; i
el Decret 214/90, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de Personal al Servei de les
Entitats Locals.
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Aquestes bases i la convocatoria de les proves selectives podran ser impugnades pels qui es
considerin persones interessades, mitjangant la interposicio d'un recurs contencios
administratiu davant el Jutjat Contencids Administratiu provincial de Girona, en el termini de
dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié. Alternativament i de forma
potestativa, es pot interposar un recurs de reposicio davant de I'Alcaldessa-Presidenta, en el
termini d’'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacio.

Tema 1. La Constitucio espanyola de 1978: estructura i contingut. Drets i deures fonamentals.

Tema 2. L'Administracié Pdblica. Administracid de I'Estat. Administracions autonomiques.
Administracid local.

Tema 3. Principis d'actuacid en |'administracio publica: eficacia, jerarquia, descentralitzacig,
desconcentracio i coordinacid. Els principis de |'organitzacio administrativa a la Llei 39/2015.
Sotmetiment de I'"Administracio a la llei i el dret.
Tema 4. Organitzacio territorial de I'Estat. Les comunitats autonomes i els seus estatuts.

Tema 5. L'Estatut d’autonomia de Catalunya. Idioma, bandera i organitzaci¢ territorial. La
Generalitat de Catalunya i les institucions d’autogovern. El Sindic de Greuges. La Sindicatura de

Tema 6. El dret administratiu: concepte. La llei: classes de llei. El reglament: concepte i classes.

Tema 7. L'Administrat: concepte i classes. La capacitat de |'administrat i les seves causes
modificatives. Actes juridics de I'administrat. Peticions i solelicituds.

Tema 8. L'acte administratiu: concepte, classes i elements de I'acte administratiu. Motivacio,
notificacid i publicacio dels actes administratius. Eficacia i validesa dels actes administratius.
Actes nuls, anul=lables i irregulars. Execucio dels actes.
Tema 9. El procediment administratiu. Principis generals, Fases. Silenci administratiu. Comput
Tema 10. Recursos administratius. Concepte i classes. Peculiaritats en I"ambit local. El recurs
contencids administratiu,

Tema 11. La contractacio publica. Tipus de contractes administratius.

TEMA 12. Equipaments municipals. Especial atencid al centre civic de Bellcaire d’Emporda.
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TEMA 13. El municipi de Bellcaire d’Emporda. Situacid geografica. Historia del municipi.
Entitats i associacions del municipi de Bellcaire d’'Emporda.

Bellcaire d’Emporda, 24.10.2019
L'Alcaldessa-Presidenta

Cecilia Barnosell i Sabria
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